
Целью политики ООО «СПД» в области охраны труда, охраны здоровья, промышленной и общественной безопасно-
сти, охраны окружающей среды и социальной ответственности является предупреждение инцидентов, аварий, по-
жаров, производственного травматизма и заболеваний работников в процессе производственной деятельности 
ООО «СПД», достижение таких показателей по охране труда, охране здоровья, промышленной и общественной безо-
пасности, охране окружающей среды и социальной ответственности, которыми можно гордиться, которые позволи-
ли бы заслужить доверие участников ООО «СПД» и общества в целом и которые содействовали бы устойчивому раз-
витию ООО «СПД», региона, отрасли и страны в целом.

Эффективно добывая нефть и газ в соответствии с условиями полученных лицензий, 
ООО «СПД» считает своим долгом и обязуется:
�   стремиться к «Цели — Ноль», то есть постоянно работать над предотвращением загрязнения окружающей среды, 

производственного травматизма, профессиональных заболеваний, снижением риска аварийных ситуаций, умень-
шением масштабов возможных инцидентов, аварий и пожаров, предотвращением их распространения за террито-
рию производственных объектов и влияние на общественность, не причиняя в рамках своей деятельности вреда 
людям и окружающей среде, обеспечивая качественное планирование и реализацию мероприятий по снижению 
риска аварий и происшествий на опасных производственных объектах;

�  соблюдать применимые к ООО «СПД» требования российского законодательства, международных стандартов, 
общепризнанные принципы и нормы международного права и международные договоры Российской Федерации; 
постоянно совершенствовать системы управления охраной окружающей среды, охраной труда, промышленной 
безопасностью и управления рисками;

�  рационально использовать природные ресурсы, материалы и энергию;
�  выполнять любые работы в соответствии с правилами и процедурами ООО «СПД»;
�  обеспечивать безопасные и безвредные условия труда на рабочих местах с целью предотвращения травм и ухуд-

шения здоровья работников;
�  устранять опасности и снижать риски аварий на опасных производственных объектах, а также снижать риски           

в области охраны труда, охраны здоровья, промышленной и общественной безопасности, охраны окружающей 
среды и социальной ответственности;

� � обеспечивать консультации, обучение и участие работников, в том числе работников опасных производственных 
объектов, а также их представителей в обеспечении охраны труда, охраны здоровья, промышленной и обществен-
ной безопасности, охраны окружающей среды и социальной ответственности;

�  повышать уровень ответственности, сознательности и добиваться заинтересованности каждого работника, неза-
висимо от его профессии или должности, в соблюдении правил безопасности труда, промышленной и обществен-
ной безопасности, охраны окружающей среды;

�  останавливать любую работу, которая выполняется небезопасно, тем самым обеспечивая приоритет охраны 
труда и здоровья работающих в процессе выполнения ими своих трудовых обязанностей перед получением при-
были и выгоды;

�  уважать интересы местного сообщества и вносить посильный вклад в его развитие;
�  информировать работников ООО «СПД», общественность и другие заинтересованные стороны о результатах своей де-

ятельности, в том числе обеспечивая доступность достоверных данных о состоянии условий охраны труда, охраны 
здоровья, промышленной и общественной безопасности, охраны окружающей среды и социальной ответственности.
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